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OGÓLNOPOLSKA BAZA PRACODAWCÓW OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH SP. Z O. O. SP. K. 

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KONTRAHENTÓW (DOSTAWCÓW TOWARÓW I USŁUG) 

 

Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. 

Urz. UE L 119 z 04.05.2016) zwanym dalej RODO informuję, iż: 

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych Ogólnopolska Baza Pracodawców Osób 

Niepełnosprawnych sp. z o. o. Sp. K. ul. Fredry 1/1, 37-700 Przemyśl 

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych – rodo@obpon.pl 

3) Celem przetwarzania jest: na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. b RODO – dane niezbędne do realizacji 

umowy, art. 6, ust 1, lit a RODO – w oparciu o Pani/Pana zgodę dot. przetwarzania danych do 

prowadzenia marketingu. Art. 6 ust. 1 lit. c RODO – w zakresie danych, których przetwarzanie 

następuje w oparciu o uzasadniony interes Administratora w celach działalności gospodarczej. 

Art. 6 ust. 1 lit. f RODO – w zakresie danych, których przetwarzanie będzie niezbędne do celów 

wynikających z prawnie uzasadnionych interesów realizowanych przez administratora 

4) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być: Upoważnieni pracownicy i 

współpracownikom Administratora. Urzędy Skarbowe, Banki, Kancelarie prawne współpracujące 

z administratorem, poczta, Podmioty świadczące usługi serwera wirtualnego (chmury 

obliczeniowej), dostawca hostingu, dostawcy programów i aplikacji. 

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres wykonywania umowy oraz przez 

okres konieczny w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń lub w celu ochrony praw 

innej osoby fizycznej lub prawnej lub z uwagi na obowiązek przechowania danych wynikający z 

przepisów prawa. W zakresie danych, których podstawą przetwarzania jest Pani/Pana zgoda – do 

czasu cofnięcia zgody.  

6) Posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, ich 

sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania 

7) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego  

8) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże odmowa podania danych może 

skutkować odmową zawarcia umowy 

 

 


